ESTATUTO DA IEADERN

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, DOS FINS, DA SEDE E DA CONSTITUICAO

Art. 12 A Igreja Evangélica Assembléia de Deus no Rio Grande do Norte, fundada
nesta Cidade do Natal, aos 24 de maio de 1918, pelo Pastor Adriano Nobre, e, de acordo
com o Art. 59, Inciso VI, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e demais
normas atinentes a matéria, doravante denominada IEADERN, é uma organizacao religiosa
gue tem por finalidade propagar o Evangelho de Nosso Senhor e Salvador Jesus Cristo,
sendo pessoa juridica, de direito privado, sem fins econémicos.

§ 12 A IEADERN tem Sede e Foro na Cidade do Natal, Estado do Rio Grande do
Norte.

§ 22 A IEADERN poderd fundar em cada bairro, distrito e municipio do Estado, ou
fora dele, Igrejas Filiais e Congregacdes, respeitando as normas que regem o assunto, nos
termos do Regimento Interno.

§ 32 As Igrejas Filiais serao regidas por este Estatuto, e ndo terao estatuto prdéprio.

§ 42 As Igrejas Filiais poderdo ser emancipadas, adquirindo personalidade juridica
propria, por iniciativa da Presidéncia da IEADERN ou por solicitacgdo das mesmas,
mediante pleno acordo e expressa autorizagao da Assembleia Ministerial da IEADERN, nos
termos do art. 23 deste Estatuto observadas as condi¢des previstas no Regimento Interno.

§ 52 O tempo de duragao da IEADERN é indeterminado.

Art. 22 A IEADERN, constituida da Igreja Sede, das lgrejas Filiais, e de suas
Congregacbes, obedece aos principios que regem as demais lgrejas Evangélicas,
denominadas “Assembleias de Deus” filiadas a Convencdo Geral das Assembleias de Deus
no Brasil — CGADB, tendo unicamente a Biblia por sua regra de fé e pratica, sendo, no
entanto, autbnoma para resolver, por si mesma, quaisquer questdes internas, de ordem
espiritual ou material que, porventura, venham a surgir em sua Sede, nas Igrejas Filiais e
suas respectivas Congregacoes.

CAPITULO II
DOS MEMBROS E CONGREGADOS

Art. 32 A IEADERN compde-se de numero ilimitado de membros e congregados, de
ambos os sexos, sem distincdo de qualquer natureza que se mantenham fiéis aos
principios fundamentais, estabelecidos neste Estatuto, e de acordo com as Sagradas
Escrituras.



Secao |
Das Categorias

Art. 42 Os membros da IEADERN se dividem nas seguintes categorias:

| — Membros;
Il — Congregados.

Secgao Il
Da Admissao

Art. 52 Serdo admitidos como membros da IEADERN, as pessoas que:

| — converterem-se a fé cristd evangélica, mediante confissdo publica, e forem
batizadas em 3aguas, por imersdo, em nome do Pai, e do Filho, e do Espirito Santo,
atendido um dos seguintes requisitos:

a) serem solteiras;

b) serem casadas civilmente;
c) serem viuvas;

d) serem divorciadas.

Il — procederem de outras Assembléias de Deus, ou de outras igrejas evangélicas,
respeitado o disposto no inciso | deste artigo, e comprometerem-se a acatar a doutrina e
os costumes adotados pela IEADERN e forem recebidos pela Igreja Local.

§ 12 Nos casos previstos neste artigo, a admissao do candidato estara condicionada
a sua declaracdao expressa de concordancia com este Estatuto. Em se tratando de
candidato adolescente, haverd a necessidade de autorizacdao expressa de seus pais ou
responsaveis.

§ 22 Ndo serao admitidas como membros da IEADERN as pessoas que
comprovadamente contrariem os principios das Sagradas Escrituras, ou que estejam
apontadas nos crimes ou condutas previstos no art. 13, conforme o disposto no
Regimento Interno, Capitulo Ill, Secdo Ill.

§ 32 Os estados civis de que tratam as alineas “b”, “c”, e “d”, ndo se aplicam a
unido de pessoas do mesmo sexo, por contrariarem os principios das Sagradas Escrituras,
conforme Dt 23.17,18; Lv 18.22; 20.13; Rm 1.24-28; | Co 6.10; | Tm 1.10.

§ 42 As pessoas de que tratam o Inciso | alineas “a”, “c” e “d”, devem viver sem
relacionamento marital ou homossexual.



§ 52 Ao serem admitidos, os membros terdo os seus nomes registrados em Rol de
Membros, na Igreja Sede, nas Igrejas Filiais e/ou Congregacoes.

§ 6° Ndo serdo admitidas como membros da IEADERN pessoas que pertengam a
sociedades secretas.

Art. 6° Serdo admitidos como Congregados da IEADERN, as pessoas que se
converterem a fé crista evangélica mediante confissdo publica de que aceita a Jesus Cristo
como Salvador, e passe a freqlientar com regularidade os cultos.

Pardgrafo Unico. Os Congregados terdo seus nomes registrados em um Cadastro de
Congregados, na Igreja Sede, nas Igrejas Filiais e/ou Congregacdes.

Secao lll
Dos Direitos

Art. 72 S3o direitos comuns a todos os membros e congregados em comunhao:

| — receber orientagdo espiritual;

Il — participar de atividades administrativas na IEADERN, de acordo com a sua
habilidade, por designac¢ao da Diretoria;

[l — solicitar transferéncia para outra Igreja de mesma fé e ordem ou desligamento
do Rol de Membros ou Cadastro de Congregados.

Art. 82 S3o direitos dos Membros:

| — votar para os cargos ou fung¢des previstos neste Estatuto, bem como fazer uso
da palavra em reunides de Assembleia Geral, de acordo com o Regimento Interno;

Il — ser ordenado, consagrado ou separado para o servico do Evangelho de nosso
Senhor Jesus Cristo, respeitadas as condicGes previstas nos artigos 51, 52 e 53 deste
Estatuto.

Paradgrafo unico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos absolutamente e
relativamente incapazes civilmente.

Secao IV
Dos Deveres

Art. 92 S3o deveres dos membros e congregados da IEADERN:
| — participar com assiduidade, das reunides e cultos da Igreja;

Il — entregar os seus dizimos regularmente ao tesouro da igreja onde se congrega,
de conformidade com as Escrituras Sagradas;



Il — contribuir com ofertas de conformidade com as Escrituras Sagradas;

IV — viver de conformidade com a doutrina biblica e os usos e costumes adotados
pela IEADERN, conforme prescritos no Regimento Interno;

V —respeitar e acatar as decises emanadas da IEADERN desde que ndo contrariem
o presente Estatuto;

VI — rejeitar movimentos ecuménicos, e outros contrdrios aos principios biblicos
adotados pela IEADERN.

SecaoV
Das Penalidades

Art. 10. Os membros e congregados da IEADERN que contrariarem a doutrina
biblica ou descumprirem as normas estatutarias e regimentais, de acordo com a gravidade
da falta, estardo sujeitos as seguintes penalidades, a serem aplicadas pela Direcdo da
Igreja:

| —aos Membros:

a) adverténcia verbal ou escrita;
b) suspensao;

c) exclusdo.

Il —aos Congregados:

a) adverténcia verbal ou escrita;

b) suspensao;

c) desligamento do Cadastro de Congregados.

Art. 11. A adverténcia serd aplicada, de forma verbal ou escrita, aos membros e
congregados que transgredirem os preceitos biblicos, as normas estatutdrias ou
regimentais, desde que nao constituam falta média ou grave.

§ 192 Constituem faltas leves passiveis de adverténcia as seguintes praticas:

| — tecer comentarios desabonadores sobre a igreja ou a sua lideranca;

Il — deixar de cumprir normas ou recomendagdes de carater administrativo;

Il — deixar de comparecer as reunides nas quais se fizer necessaria a sua presenca;

IV — deixar de respeitar os usos e costumes da IEADERN, prescritos no Regimento
Interno;

V — cometer outras faltas assemelhadas.

§ 22 A adverténcia serd verbal, quando as faltas forem cometidas pela primeira
vez. Em caso de reincidéncia, a adverténcia sera dada por escrito.

Art. 12. A suspensdo da comunhdo serd aplicada, de forma publica, aos membros e
congregados que de forma deliberada, apdés serem advertidos pela segunda vez,



permanecerem transgredindo os preceitos biblicos, as normas estatutarias ou
regimentais, desde que esta atitude nao constitua falta grave, nos termos do art. 13.

Pardgrafo unico. As faltas previstas nos artigos 11 e 13, serdo convertidas, para
efeito de aplicacdo das penalidades, em faltas médias nos termos do Regimento Interno.

Art. 13. Os membros da IEADERN serdo disciplinados, com pena de exclusdo, pelas
seguintes faltas, consideradas graves:

| — praticas sexuais ilegais sendo assim consideradas para os fins deste artigo,
aquelas que tenham, pelo menos, uma das seguintes caracteristicas:

a) praticas sexuais havidas sem consensualidade entre os envolvidos;

b) praticas sexuais que envolvam duas pessoas nado ligadas entre si pelo vinculo
matrimonial;

c) praticas sexuais entre pessoas do mesmo sexo, ainda que respaldadas legal e
judicialmente.

Il — realizagdo de quaisquer condutas definidas como delito na legislacdo penal
patria, desde que praticadas com dolo, ainda que tentadas, e que ndo haja contradicao
entre a norma legal aplicada ao caso concreto e as Sagradas Escrituras;

Il — promocgdo de dissidéncia, cisdo, cisma ou divisdo de qualquer natureza, que
repercuta na integridade organizacional da Igreja ou de seus membros;

IV - flagrante desrespeito as deliberagdes e diretrizes legitimamente estabelecidas
pela Igreja, através de sua Presidéncia, Diretoria ou Comissdes, manifestando ostensiva
0posi¢ao;

V — realizagcdo de condutas que contrariem as doutrinas biblicas estabelecidas na
Confissdao de Fé esposada pela IEADERN;

VI - auséncia as reunides regulares da Igreja, por um periodo superior a 120 dias,
sem qualquer comunicag¢ao ou justificativa;

VIl — abandono da fé cristd, ou adocdo de principios divergentes das doutrinas
biblicas professadas pela IEADERN;

VIl — pratica de atos lesivos a moral, ou contrarios a boa fama, ou que se
caracterizem como vicios prejudiciais a saude, conforme | Co 3.16,17; ou que estabelecam
enlace matrimonial com pessoas que ndo professem a mesma fé evangélica, conforme
adverte Il Co 6.14-18.

§ 12 Uma vez configurada a hipdtese prevista no inciso VI, a Igreja encaminhara
uma comissdo para falar pessoalmente com o membro ausente, e somente apds ouvir
suas razoes, levara o caso a instancia competente para a aplicagcdo da sancao.

§ 2° Os Congregados da IEADERN serdo disciplinados com pena de Desligamento
pelas faltas, consideradas graves, constantes deste Artigo.



§ 3° Sendo este Estatuto e o Regimento Interno omissos sobre faltas cometidas
pelos membros, a Dire¢do da Igreja decidira a respeito.

Secao VI
Do Processo Disciplinar

Art. 14. A Direcdo da IEADERN designara uma comissao para proceder ao processo
disciplinar relativo ao membro da Igreja, sendo-lhe assegurado o direito a ampla defesa.

Art. 15. A autoridade eclesidstica, responsavel pela presidéncia do processo
disciplinar de membro da Igreja, poderd propor a suspensdo proviséria da comunhdo da
lgreja, ou o afastamento temporario do denunciado de qualquer cargo ou funcdo que
esteja exercendo, nos termos do Regimento Interno, pelo tempo que entender
necessario, a seu critério, até posterior deliberacdo, quando estiver presente um dos
seguintes requisitos:

| - existéncia de fortes indicios da pratica de qualquer conduta descrita no art. 13
deste Estatuto, que possa ensejar imediata repercussao prejudicial a imagem da Igreja na
sociedade;

Il - possibilidade de o membro investigado frustrar o regular processo disciplinar,
caso continue no pleno gozo de seus direitos institucionais;

Il - guando a demora puder tornar a aplicacdo da penalidade ineficaz.

Art. 16. A forma de aplicagdo das penalidades, e os procedimentos de reintegragao
dos membros suspensos ou excluidos, serao estabelecidos no Regimento Interno.

Art. 17. Quando o membro da igreja for o Pastor Presidente, ou membro da
Diretoria Geral e incorrer nas praticas constantes do art. 13, combinado com o disposto no
art. 30 § 2°, incisos | e Il, devera ser instaurado o procedimento disciplinar nos termos do
Regimento Interno, sendo-lhe assegurado o direito a ampla defesa.

Paragrafo unico. Havendo confissdo espontdnea, serd tomada a termo e inibird o
prosseguimento do processo disciplinar, sem prejuizo da aplicacdo da penalidade prevista

para O Caso.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO

Secao |
Da Estrutura Administrativa

Art. 18. S3o 6rgdos da IEADERN:

| — Assembleia Geral;



Il — Assembleia Ministerial;
Il — Diretoria Geral;
IV — Conselho Fiscal.

Art. 19. S3o érgdos da Igreja Sede e das Igrejas Filiais:
| - Assembleia Local;

Il - Ministério Local;

Il - Diretoria Local;

IV — Departamentos.

Pardgrafo Unico. A Diretoria Geral, no ambito da Sede, exercerd também a funcao
da Diretoria Local.

Secao Il
Da Assembleia Geral

Art. 20. A Assembleia Geral é o érgdao maximo de deliberacdo da IEADERN, com
competéncia para resolver todos os casos a ela submetidos, sejam de ordem espiritual ou
material.

Art. 21. A Assembleia Geral é constituida pelos membros da IEADERN, em
comunhado, sendo suas resolu¢des devidamente registradas em atas e consideradas coisa
julgada.

Art. 22. Compete a Assembleia Geral:

| —aprovar a indicacdao ou escolha do Presidente da IEADERN;

Il — aprovar a escolha dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Il —aprovar as contas;

IV — reformar o Estatuto.

§ 12 A Assembleia Geral serd presidida, sempre, pelo Presidente da IEADERN,
ressalvadas as faltas ou impedimentos, ocasides em que a sua presidéncia sera exercida
pelo 12 Vice-Presidente, ou pelos demais membros da Diretoria, por sua ordem.

§ 22 A Assembleia Geral serd convocada com antecedéncia minima de trinta dias
através de edital, publicado em érgdo de divulgacdo oficial da IEADERN.

§ 3° Para instalacdo da Assembleia Geral devera haver a presenca de no minimo
dois mil membros, em primeira convocac¢do, e ndo havendo o quorum citado, apds trinta
minutos, em segunda convocacdo, com qualquer nimero de membros.



§ 42 A Assembleia Geral sera convocada, ordinariamente, pelo Presidente, uma vez
por ano, ou extraordinariamente, para reformar o Estatuto, ou ainda, quando as
circunstancias exigirem.

§ 52 As deliberacdes e resolucdes da Assembleia Geral deverdo ser decididas por
aclamacdo da maioria simples dos membros presentes.

§ 6° Caso o nome indicado ou escolhido para sucessdao do Pastor Presidente nao
seja aprovado pela Assembleia Geral, devera ser efetivado um processo eletivo, no prazo
de sessenta dias, obedecido o disposto nos paragrafos 5° e 6° do art. 30.

Secao lll
Da Assembleia Ministerial

Art. 23. A Assembleia Ministerial da IEADERN é o 6rgao de deliberacdo da
IEADERN, com competéncia para resolver os casos a ela submetidos, sejam de ordem
espiritual ou material.

Art. 24. A Assembleia Ministerial é constituida pelos Pastores e Evangelistas da
IEADERN, sendo suas resolug¢des devidamente registradas em atas.

Art. 25. Compete a Assembleia Ministerial:

| — referendar a indicacdo do Presidente, nos termos do § 5° do art. 30;

Il - referendar a escolha dos membros da Diretoria Geral e do Conselho Fiscal;

Il - referendar a indicacdao dos Supervisores de Campo e Pastores das Igrejas Filiais;

IV — referendar, anualmente, as contas da Diretoria Geral;

V —referendar o Anteprojeto do Estatuto;

VI —elaborar ou alterar regimentos ou atos normativos;

VIl — referendar a oneracgao, alienagao, cessao ou loca¢ao de bens patrimoniais;

VIl - autorizar a contratacdo de empréstimos, financiamentos ou obrigacdes em
casos de repercussdo e interesse geral da IEADERN, omissos neste Estatuto;

IX - instaurar procedimento disciplinar, em face de denuncia, que envolva o Pastor
Presidente;

X - declarar a destituicdo do Pastor Presidente;

Xl - escolher o substituto do Pastor Presidente, em casos de transferéncia
espontanea para outra lgreja, renlncia, morte ou destituicdo.

§ 1° A Assembleia Ministerial serd presidida, sempre, pelo Presidente da IEADERN,
ressalvadas as faltas ou impedimentos, ocasides em que a presidéncia serd exercida pelo
192 Vice-Presidente, ou pelos demais membros da Diretoria, por sua ordem.



§ 22 O quorum minimo para instalacdo da Assembleia Ministerial serd de maioria
absoluta de seus membros, em primeira convocagao, e nao havendo o quorum citado,
apos trinta minutos, em segunda convocacgao, com qualquer nimero de membros.

§ 32 As deliberacdes e resolucdes da Assembleia Ministerial deverao ser decididas
por aclamacdo ou escrutinio secreto, por maioria simples dos votos.

§ 4° A Assembleia Ministerial serd convocada, ordinariamente, pelo Presidente,
uma vez por ano, ou extraordinariamente, quando as circunstancias exigirem, com
antecedéncia minima de cinco dias Uteis.

Segao IV
Da Diretoria Geral

Art. 26. A Diretoria Geral da IEADERN é o d6rgdo administrativo e executivo,
competindo-lhe:

| — exercer as fungdes de 6rgao normatizador da IEADERN, em primeira instancia;

Il — elaborar e executar o programa anual de atividades;

[Il — contratar e demitir funciondrios, fixando-lhes a remuneracao;

IV — desenvolver atividades e estratégias que possibilitem a concretizacdao dos
alvos prioritarios da Igreja;

V — administrar o patriménio geral da IEADERN em consonancia com este Estatuto;

VI — prestar contas, anualmente, a Assembléia Ministerial.

Art. 27. A Diretoria Geral da IEADERN serda composta pelos seguintes membros:
Presidente, 12 e 22 Vice-Presidentes; 12 e 29 Secretdrios; 12 e 22 Tesoureiros. Todos
escolhidos dentre os membros do Ministério.

§ 19 Os cargos de Presidente, 12 e 22 Vice-Presidentes serdo privativos de Pastores;
os demais cargos poderao ser exercidos por Evangelistas.

§ 22 Os cargos da Diretoria Geral serdao exercidos por ministros da IEADERN, na
Igreja Sede.

§ 392 Os membros da Diretoria-Geral, exceto o seu Presidente, cumprirdo um
mandato de um ano, sendo permitida uma ou mais recondugdes.

Secao V
Do Conselho Fiscal

Art. 28. O Conselho Fiscal é o 6rgdo fiscalizador da administracdo contabil-
financeira da IEADERN, composto de cinco membros, com igual niumero de suplentes,
escolhidos pela Assembleia Ministerial, e aprovados em Assembleia Geral, com mandato
coincidente ao da Diretoria Geral, permitida a reeleicdo para, no maximo, mais um



mandato sucessivo. O Presidente e o Relator serdo escolhidos dentre eles, sendo-lhes
vedada a ocupacdo de cargos passiveis de auditagem. E imprescindivel, ao menos para o
Relator, a qualificacdo técnica para o desempenho de suas funcdes.

Pardgrafo unico. O Conselho Fiscal se reunird uma vez a cada semestre, ou a
qgualquer tempo, quando convocado pelo seu Presidente.

Art. 29. Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar, sem restricdes, a todo o tempo os livros contabeis e quaisquer outros
documentos da IEADERN;

Il — comunicar a Diretoria Geral quaisquer erros, fraudes ou delitos que descobrir,
sugerindo providéncias Uteis a regularizacdo das contas da IEADERN;

[Il — emitir parecer sobre as demonstragdes contdbeis da IEADERN e demais dados
concernentes a prestacao de contas;

IV - recomendar implantacdo de normas que contribuam para melhor controle do
movimento financeiro da igreja, quando for o caso;

V — examinar o cumprimento das obrigacdes financeiras assumidas pela IEADERN;

VI — examinar o cumprimento das obriga¢bes trabalhistas, previdenciarias,
tributarias e outras perante os érgdos publicos em geral.

§ 1° Todos os atos do Conselho Fiscal serdao objeto de parecer escrito a ser
encaminhado a Diretoria Geral da IEADERN, que adotara as providéncias necessdrias para
suprir quaisquer irregularidades porventura existentes.

§ 2° A Diretoria Geral da IEADERN encaminhara o parecer do Conselho Fiscal na
prestacao de contas anual a Assembléia Ministerial.

Secao VI
Do Presidente

Art. 30. O Presidente da IEADERN sera sempre o Pastor da Igreja Sede.

§ 12 O Presidente da IEADERN exercera o seu cargo enquanto servir bem a igreja,
em suas funcgdes.

§ 22 A cessacdo do mandato do Presidente, dando origem a vacancia do cargo,
ocorrera ainda, nos casos de:

| — faltas comprovadas contra os principios doutrinarios e morais, constantes das
Escrituras Sagradas e das leis do Pais;

Il — tornar-se incompativel com as normas estabelecidas no presente Estatuto;

Il — renuncia, transferéncia espontanea para outra Igreja ou falecimento;



IV — jubilacdo compulsdria se for comprovada, incapacidade fisica ou mental,
através de exame e pericia médica, que venha impossibilitd-lo do exercicio de suas
funcdes;

§ 3° - Tendo o pastor presidente condi¢cdes fisicas e mentais adequadas,
comprovadas através de exame e pericia médica, poderd permanecer no exercicio de suas
funcdes, até aos 80 anos de idade, quando serd jubilado compulsoriamente.

§ 4° Em caso de vacancia do cargo, seu preenchimento obedecerd ao previsto no
Inciso Xl e § 1° do art. 25 deste Estatuto.

§ 52 O Pastor Presidente podera fazer a indicacdo de um dos pastores da IEADERN
para sucedé-lo, na previsdo de vacancia decorrente de sua jubilacdo, a ser referendada
pela Assembleia Ministerial. Caso a indicacdo seja referendada, por escrutinio secreto,
devera ser submetida a Assembleia Geral, nos termos do art. 22, Inciso I.

§ 6° Caso o nome do indicado ndo seja referendado pela Assembleia Ministerial,
devera ser aberto um processo sucessorio, mediante eleicdo, nos termos do Regimento
Interno.

Art. 31. Compete ao Presidente da IEADERN os seguintes deveres e atribui¢des:
| — presidir as seguintes Assembleias da IEADERN:

a) Assembleia Geral;
b) Assembleia Ministerial;
c) Assembleia Local.

Il — presidir as reunides do Ministério Local;

IIl — presidir as reunides da Diretoria Geral;

IV — coordenar e supervisionar todas as atividades da IEADERN;

V — escolher e apresentar os Membros da Diretoria Geral;

VI — escolher os seus auxiliares, de conformidade com este Estatuto;

VIl — designar os Supervisores de Campo, Pastores das lIgrejas Filiais, os
Coordenadores de Setor, Dirigentes de Congregacdo, Diretores de Departamentos e
demais 6rgdos da IEADERN, na Sede;

VIl — representar a IEADERN ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente,
assistindo-lhe o direito de fazer-se representar por Ministros ou membros devidamente
qualificados, quando o caso assim o exigir ou julgar necessario;

IX — ordenar despesas e exercer o controle sobre a execucdo financeira da
IEADERN;

X — abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em nome da IEADERN, bem
como assinar, juntamente com o 12 tesoureiro, todos os documentos relativos a
operacdes financeiras da IEADERN;



XI — assinar, com os demais Diretores de Departamentos, documentos
relacionados com suas respectivas areas de competéncia;

XIl — orientar a participagdo de membros da IEADERN, especialmente aqueles
integrantes do Ministério, Presbitério e Diaconato, em atividades sociais, politicas ou
assemelhadas, no ambito externo da Igreja;

XIIl — praticar os demais atos administrativos de sua competéncia;

XIV — cumprir e zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto;

XV — nomear assessores de acordo com a necessidade do servico;

XVI — praticar, ad referendum, da Diretoria Geral, atos de competéncia desta, cuja
urgéncia recomende solucdo imediata.

XVII — adquirir, alienar, ceder ou locar bens patrimoniais, respeitado o disposto no
Inciso VIII do art. 25;

XVIIl — assinar contratos e convénios.

Pardgrafo unico. Os Supervisores de Campo e Pastores de Igrejas Filiais serdo
designados através de Portaria da Presidéncia da IEADERN, em que conste a delegacdo
das atribui¢des constantes neste artigo, no que couber.

Secao VII
Do Pastor da Igreja Sede

Art. 32. O Pastor da lIgreja Sede desenvolverd o seu trabalho em dedicacao
exclusiva e perceberd o seu sustento pastoral, fixado pelo Ministério Local.

Art. 33. O Pastor da Igreja Sede, quando acometido de doencga ou acidente que o
incapacite temporariamente para a fungao, fara jus a licenca para tratamento de saude, e
terd mantido o seu sustento pela igreja.

Art. 34. O Pastor da Igreja Sede, que vier a ser jubilado nos termos do Inciso IV do §
22 do art. 30, terd mantido o seu sustento pastoral pela igreja.

Secao VIII
Dos Vice-Presidentes

Art. 35. Compete aos Vice-Presidentes, por sua ordem:

| — substituirem, interinamente, o Presidente, nas suas faltas ou impedimentos
ocasionais;

Il — declarada a vacéncia, sucedé-lo pelo periodo maximo de noventa dias,
interregno em que devera convocar, extraordinariamente, a Assembleia Ministerial, para
escolha do novo Presidente;

Il — exercer outras atividades que Ihe forem designadas pelo Presidente.



Secao IX
Dos Secretarios

Art. 36. Compete aos Secretarios, por sua ordem:

| — secretariar as Assembleias, lavrar as atas e as ler para aprovacao,
providenciando, quando necessario, o seu registro em cartdrio;

Il - manter sob sua guarda e responsabilidade os Registros de Atas, de casamentos,
de batismos em dguas, rol de membros e cadastro de congregados, e outros de uso da
Secretaria, deles prestando conta aos secretdrios eleitos para a gestdo seguinte;

IIl — assessorar o Presidente no desenvolvimento das Assembleias;

IV - manter atualizado o rol de membros e cadastro de congregados da IEADERN;

V — expedir e receber correspondéncias relacionadas a movimentacdo de
membros;

VI — elaborar, expedir ou receber outros documentos ou correspondéncias de
interesse da IEADERN;

VIl — manter em boa ordem os arquivos e documentos a cargo da Secretaria;

VIl — nas reunides da Diretoria, assessorar o Presidente, elaborando as respectivas
atas, e anotando as propostas que devem ser encaminhadas a Assembleia;

IX — elaborar e apresentar relatérios da Secretaria quando solicitado pelo
Presidente;

X — exercer outras atividades afins designadas pelo Presidente.

Segao X
Dos Tesoureiros

Art. 37. Compete aos Tesoureiros, por sua ordem:

| — assinar, juntamente com o Presidente, todos os documentos relativos a
operacdes financeiras da IEADERN;

Il - propor a Diretoria medidas administrativas que concorram para um melhor
desempenho financeiro da IEADERN;

Il — movimentar os recursos financeiros da IEADERN, sempre em conjunto com o
Presidente;

IV — receber ofertas, dizimos e quaisquer outros valores trazidos a IEADERN, com
documentos comprobatadrios;

V — efetuar pagamentos e proceder a quitacdo de compromissos financeiros, de
acordo com a programacao financeira da IEADERN;

VI — manter devidamente organizado todo o servi¢o da Tesouraria;

VIl — informar ao Conselho Fiscal, quando requisitado, a respeito de qualquer
assunto relacionado a Tesouraria;
VIII — acompanhar toda a Contabilidade da Igreja, fornecendo-lhe informacdes e

apresentando os documentos quando solicitados;



IX — manter sob sua guarda todos os livros e documentos contabeis da Igreja;
X - exercer outras atividades afins designadas pelo Presidente.

CAPITULO IV
DOS CAMPOS ECLESIASTICOS, DAS IGREJAS FILIAIS, DOS SETORES, DAS CONGREGACOES
E DOS DEPARTAMENTOS

Secgao |
Dos Campos Eclesiasticos de Atuagdao Ministerial

Art. 38. Os Campos Eclesiasticos, de atuacdo ministerial da IEADERN, abrangem em
sua jurisdicdo administrativa e territorial a sede, os bairros, distritos e municipios onde
mantém Igrejas Filiais e Congregacdes que sao subordinadas a Igreja Sede, nos termos do
§ 22 do art. 19, deste Estatuto.

Paragrafo Unico. Em cada Campo Eclesiastico, de atuagdo ministerial, haverd uma
Ilgreja Sede do Campo, cujo Pastor serd o Supervisor do respectivo Campo, com
atribuicdes definidas no Regimento Interno.

Secgao Il
Das Igrejas Filiais

Art. 39. As Igrejas Filiais, nos termos do § 39, do art. 12 deste Estatuto, situar-se-ao

nas sedes dos municipios, agrupadas num campo eclesiastico, para fins de administracao,
nos termos do Regimento Interno.

Art. 40. As Igrejas Filiais serdo administradas por uma Diretoria Local, composta de:
Presidente, 1° e 2° Vice-Presidentes, 12 e 22 Secretarios, 12 e 22 Tesoureiros.

Paragrafo unico. Os Secretdrios e Tesoureiros devem ser escolhidos dentre os
membros da igreja.

Art. 41. Sera concedido ao Pastor na direcdo de Igreja Filial, um sustento pastoral,
retirado das contribuices da Igreja, conforme Regimento Interno.

Art. 42. Compete a Diretoria da Igreja Filial, no ambito de sua jurisdicdo o seguinte:

| — executar as normas da I[EADERN;
Il — elaborar e executar o programa anual de atividades;



Il — contratar e demitir funcionarios, fixando-lhes a remuneracdo;

IV — desenvolver atividades e estratégias que possibilitem a concretizagcao dos
alvos prioritarios da Igreja;

V — administrar o patriménio da IEADERN, sob sua responsabilidade, em
consonancia com este Estatuto.

Art. 43. Os membros das Diretorias Locais terdo competéncias andlogas as dos
membros da Diretoria Geral no que couber.

Art. 44. E vedado as Igrejas Filiais, salvo com expressa autorizacdo da Diretoria
Geral, praticar qualquer operacao financeira estranha as suas atribuicdes, tais como:
penhora, fianca, aval, procuracdao, empréstimos, alienacdo de bens patrimoniais, bem
como registrar em cartério ata ou estatuto, sendo nulo de pleno direito qualquer ato
praticado que contrarie o presente Estatuto.

Art. 45. As lIgrejas Filiais prestardo contas de suas atividades e movimento
financeiro periodicamente, conforme determinado pela Diretoria Geral, atendendo as
normas brasileiras de contabilidade e a legislacdo pertinente, acompanhada dos
respectivos documentos revestidos das formalidades legais.

Paragrafo Unico. A Diretoria Geral podera autorizar as Igrejas Filiais através de
documento especifico, proceder a abertura e movimentagao de conta bancaria em nome
da lgreja, a ser assinada conjuntamente pelo Pastor da Igreja Filial e pelo respectivo
tesoureiro.

Secao Il
Dos Setores

Art. 46. Os Setores Eclesidsticos e Administrativos constituem-se de, no minimo,
cinco Congregacdes, tendo por finalidade o melhor desempenho das atividades da
IEADERN.

Paragrafo Unico. Em cada Setor, havera uma Congregacao Pélo, dirigida por Pastor
ou Evangelista, que serd o Coordenador do Setor, com atribuicdes definidas no Regimento
Interno.

Secao IV
Das Congregacgoes

Art. 47. As CongregacGes da IEADERN, vinculadas a Igreja Sede ou a Igrejas Filiais,
tém por finalidade exercer a acdo eclesiastica e administrativa na area de sua jurisdicao,
definida em Regimento Interno.



§ 12 As CongregacOes serdo dirigidas, preferencialmente, por Ministros ou
Presbiteros.

§ 22 A estrutura administrativa das Congregacdes deverd adaptar-se, no que
couber, a da Igreja a que estiver vinculada.

§ 32 Os Dirigentes de Congregacdo ndo terdo permanéncia definitiva frente as
mesmas, podendo ser adotado o rodizio ou substituicdo entre eles, quando necessario,
visando o interesse maior da igreja.

Art. 48. As Congregacdes serdo agrupadas em Setores Eclesiasticos e
Administrativos, tendo por finalidade o melhor desempenho das atividades da IEADERN.

Secao V
Dos Departamentos

Art. 49. Os Departamentos sdo 6rgaos de execucao das atividades da IEADERN,
atuando em conjunto com as Igrejas Filiais e Congregacoes.

§ 12 Os Departamentos terdo normas de funcionamento definidas pela Diretoria
Geral.

§ 22 Os Departamentos poderdo estruturar-se de acordo com as necessidades de
sua agdo, em subdivisdes administrativas.

§ 39 Os Departamentos serdao administrados por Diretores, indicados pelo
Presidente, e pelos Pastores das Igrejas Filiais, podendo ser por eles préprios dispensados,
a qualquer tempo.

CAPITULO V
DOS OBREIROS

Secao |
Da Comissao de Ingresso de Obreiros

Art. 50. A Comissdo de Ingresso de Obreiros da IEADERN, composta por cinco
Ministros, indicados pelo Presidente, terd competéncia de emitir parecer sobre a
indicacdo, recepcao e reconhecimento de Obreiros, nos termos dos artigos 52 e 53 deste
Estatuto.

Secao Il
Da Ordenacao dos Ministros



Art. 51. A IEADERN, através do Pastor Presidente e dos Pastores das Igrejas Filiais,
mediante justificativa, indicard a Convenc¢do Estadual de Ministros, para ordena¢ao ao
Ministério, os membros em comunhdo, do sexo masculino, que preencherem os seguintes
requisitos:

| — ter vocacgado divina para o Ministério;

Il — ser batizado com o Espirito Santo;

IIl — ter conhecimento das Sagradas Escrituras;

IV — ser obediente a doutrina e aos usos e costumes da IEADERN;

V — ter testemunho pautado nos principios das Sagradas Escrituras;

VI —ter, no minimo, cinco anos como presbitero;

VIl — ter, preferencialmente, curso teoldgico reconhecido pela IEADERN;
VIl - ser fiel, comprovadamente, nas contribuicdes para a igreja.

§ 12 O periodo a que se refere o Inciso VI ndo assegura direito a Ordenacdo; serdo
observados a necessidade, os demais requisitos exigidos na Palavra de Deus e no presente
Estatuto.

§ 2° Os Ministros na condi¢dao de Evangelista deverdo cumprir, no minimo, cinco
anos de ministério, para serem indicados para a ordenacdo a Pastor, respeitados os
requisitos do presente artigo.

§ 3° Se o candidato for casado, somente sera Ordenado ao Ministério se ndo
houver passado anteriormente por processo de divorcio.

§ 4° Nao sera Ordenado ao Ministério candidato que tenha contraido nupcias com
mulher que tenha passado por processo de divércio.

Secao Il
Da Consagragao dos Preshiteros

Art. 52. O Pastor Presidente, os Pastores das Igrejas Filiais, e os Dirigentes de
Congregacao, mediante justificativa, indicardo a direcdo da Igreja, para consagracdo ao
Presbitério, os membros em comunhdo, do sexo masculino, que preencherem os
seguintes requisitos:

| — ter vocacdo divina para o Presbitério;

Il — ser batizado com o Espirito Santo;

lIl — ter conhecimento das Sagradas Escrituras;

IV - ser apto para ensinar;

V — ser obediente a doutrina e aos usos e costumes da IEADERN;

VI — ter testemunho pautado nos principios das Sagradas Escrituras;
VIl — ter, no minimo, cinco anos como Didcono;

VIl - ser fiel, comprovadamente, nas contribuicbes para a igreja.



§ 19 Serdo indicados ao Presbitério, preferencialmente, os Didconos que tiverem
curso teoldgico reconhecido pela IEADERN.

§ 22 O periodo a que se refere o Inciso VIl ndo assegura direito a Consagracao;
serdo observados a necessidade, os demais requisitos exigidos na Palavra de Deus e no
presente Estatuto.

§ 3° Se o candidato for casado, somente sera Consagrado ao Presbitério se ndo
houver passado anteriormente por processo de divorcio.

§ 4° Nao sera Consagrado ao Presbitério candidato que tenha contraido nupcias
com mulher que tenha passado por processo de divorcio.

§ 52 Os requisitos constantes do presente artigo serdo avaliados pela Comissdo de
Ingresso de Obreiros nos termos do art. 50 do presente Estatuto.

Segdo IV
Da Separagao dos Didconos

Art. 53. O Pastor Presidente, os Pastores das lgrejas Filiais, e os Dirigentes de
Congregacdo, mediante justificativa, indicardo a direcdo da Igreja, para separa¢do ao
Diaconato, os membros em comunhao, do sexo masculino, que preencherem os seguintes
requisitos:

| — ter vocagao divina para o Diaconato;

Il — ser batizado com o Espirito Santo;

Il — ter conhecimento das Sagradas Escrituras;

IV — ser obediente a doutrina e aos usos e costumes da IEADERN;

V — ter testemunho pautado nos principios das Sagradas Escrituras;
VI —ter, no minimo, trés anos como auxiliar de trabalho;

VIl — ser fiel, comprovadamente, nas contribuicoes para a igreja.

§ 12 Serdo indicados ao Diaconato, preferencialmente, os auxiliares que tiverem
curso teoldgico reconhecidos pela IEADERN.

§ 22 O periodo a que se refere o Inciso VI ndo assegura direito a Separacdo; serdo
observados a necessidade, os demais requisitos exigidos na Palavra de Deus e no presente
Estatuto.

§ 3° Se o candidato for casado, somente serad Separado ao Diaconato se ndo houver
passado anteriormente por processo de divércio.



§ 4° N3o sera Separado ao Diaconato candidato que tenha contraido nupcias com
mulher que tenha passado por processo de divdrcio.

§° 5° Os requisitos constantes do presente artigo serdo avaliados pela Comissao de
Ingresso de Obreiros nos termos do art. 50 do presente Estatuto.

SecaoV
Dos Ministros Auxiliares

Art. 54. S3o considerados Ministros Auxiliares os Pastores e Evangelistas da
IEADERN, credenciados pela Convencdo Estadual e devidamente integrados no trabalho
eclesiastico.

§ 1° Os Pastores das Igrejas Filiais, na condi¢cdo de Ministros de Confissdo Religiosa,
deverdo contribuir para a previdéncia social, sobre o que recebem da Igreja a que servem,
em cumprimento ao disposto na legislacdo previdenciaria em vigor.

§ 2° Os obreiros que estiverem na direcao de Igrejas Filiais, s6 poderdo permanecer
nas respectivas fungdes, se mantiverem em dia suas responsabilidades previdenciarias e
tributdrias.

§ 3° Os obreiros que estiverem na direcao de Igrejas Filiais deverdao apresentar
relatério mensal da situagdo contabil das respectivas Igrejas sob sua responsabilidade.

§ 4° Aos Obreiros, Pastores de Igrejas Filiais, aplicam-se as mesmas regras insertas
no disposto do art. 30, §§ 1° e 2°, incisos I, II, lll, IV e § 3°, deste Estatuto.

Art. 55. S3o Ministros Auxiliares, os Pastores e Evangelistas a disposicdo da
Diretoria Geral e/ou Diretoria Local, para atuarem em diversas areas de atividades,
consideradas necessarias ao bom funcionamento da IEADERN.

Secao VI
Dos Presbiteros e dos Diaconos

Art. 56. Os Presbiteros e Didconos sdo cooperadores do Ministério Local, da
Diretoria Geral e/ou Local, para atuarem em diversas areas de atividades consideradas
necessarias ao bom funcionamento da IEADERN.

Art. 57. Os Presbiteros exercerdo suas atividades, desenvolvendo as seguintes
atribuicdes:

| - dirigir Igrejas ou Congregacdes e outros 6rgaos da IEADERN.
Il - ministrar a palavra de pregacdo e ensino ou aconselhamento;
Il - ministrar a uncdo de enfermos;



IV - celebrar cerimonia religiosa de casamento, mediante apresentacdo de certiddo
de casamento civil, desde que o casal, homem e mulher, professem a mesma fé
evangélica;

V - celebrar outras cerimOnias por designacdo da autoridade eclesiastica a que
estiver subordinado;

Art. 58. Os Diaconos exercerdo suas atividades, desenvolvendo as seguintes
atribuicdes:

| - auxiliar os Pastores de Igrejas ou Congregacdes, nas atividades que lhes forem
delegadas;

Il - atender as necessidades sociais da lIgreja;

Il - visitar aos enfermos e carentes da Igreja;

IV - cooperar na distribuicao dos elementos da Santa Ceia;

V - colaborar para a manutencdo da ordem nos cultos;

VI - realizar a coleta das contribuicdes na lIgreja.

Secao VII
Dos Supervisores de Campo, Dos Pastores das Igrejas Filiais, Dos Coordenadores de
Setor e Dos Dirigentes de Congregacao

Art. 59. Os Supervisores de Campo, os Pastores das Igrejas Filiais, os
Coordenadores de Setor e Dirigentes de Congrega¢ao, sdao obreiros designados para
atuarem nas respectivas dreas de atividades da IEADERN e terdo suas competéncias
definidas no Regimento Interno.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 60. Os recursos, necessarios a manutencado da IEADERN, serdo obtidos através
de dizimos, ofertas e doacbes de seus membros ou de quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas, que se proponham a contribuir e outros meios licitos, e serd aplicado, Unica e
exclusivamente na consecucao das finalidades e objetivos da igreja.

Art. 61. O patrimonio da IEADERN é composto de todos os bens imdveis, moveis,
veiculos e semoventes da Igreja Sede, das lgrejas Filiais e Congregacbes, bem como
guaisquer valores em dinheiro ou bens adquiridos por compra ou doa¢do, os quais
deverdo ser inventariados, sendo a IEADERN a fiel mantenedora dos mesmos.

§ 12 Os recursos obtidos, conforme o disposto nos incisos Il e lll do art. 9° e art. 60
deste Estatuto, integram o patrimonio da IEADERN sobre os quais, seus doadores e
sucessores ndo poderdo reclamar direitos, sob nenhum pretexto ou alegacao.



§ 22 Aquele que por qualguer motivo, desfrutar do uso de bens da igreja, cedido
em locagdo, comodato ou similar, a titulo gratuito ou oneroso nas mesmas proporgdes de
guando lhes foram cedidos, fica obrigado a devolvé-los quando solicitado e no prazo
estabelecido pela Diretoria, nas mesmas proporcoes e condi¢cdes de quando lhes foram
cedidos.

§ 32 A IEADERN e suas Filiais ndo responderdo por dividas pessoais contraidas por
seus membros, obreiros, ou por seus administradores.

§ 42 Nenhum membro da IEADERN responderd, pessoal, solidaria ou
subsidiariamente, pelas obriga¢cdes assumidas por obreiros ou administradores.

Art. 62. Todo movimento financeiro da IEADERN serd registrado de acordo com os
principios de contabilidade, normas técnicas e legislacdo pertinente.

Art. 63. As obras de construcao civil, ou reformas de prédios da IEADERN, deverdo
obedecer as normas legais vigentes.

Art. 64. Em caso de cisdo na Igreja, o patrimoénio continuara pertencendo a
IEADERN.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Secgao |
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 65. Os obreiros de que tratam os artigos 51, 52 e 53 deverao comprovar a
entrega dos seus dizimos, junto ao tesouro da igreja.

Art. 66. Em caso de falecimento do Pastor da Igreja Sede, a sua vilva, enquanto
ndo contrair novas nupcias e se mantiver fiel aos principios das Sagradas Escrituras,
perceberd uma ajuda mensal pecunidria, a titulo de doacdo, correspondente a cinglienta
por cento do que perceber o Pastor da Igreja Sede.

§ 1° Em caso de falecimento de pastor de Igreja Filial, a sua vidva enquanto nao
contrair novas nupcias e se mantiver fiel aos principios das Sagradas Escrituras, perceberd
uma ajuda mensal pecunidria, a titulo de doac¢do, concedida pela IEADERN, observado o
disposto no § 1°, do artigo 54.

§ 2° A ajuda mensal pecunidria a que se refere este artigo é intransferivel aos
demais herdeiros e dependentes.



Art. 67. Caso alguma Igreja Filial ou Congregacdo venha a se divorciar dos
principios normativos e/ou da doutrina estabelecida pela IEADERN, recusando reger-se
pelo presente Estatuto, perderd o direito de usar a denominacdo “Igreja Evangélica
Assembléia de Deus no Rio Grande do Norte - IEADERN”, e devolvera todo o patrimdnio
sob seu uso a IEADERN, além de sofrer outras san¢des que o caso requeira.

Art. 68. Qualquer membro que ocupar cargo nas Diretorias Geral ou Local, nos
Conselhos e Comissoes, nos Departamentos, na Direcao de Igrejas Filiais ou Congregacoes,
e candidatar-se a cargo eletivo, deverd afastar-se de suas atividades administrativas ou
eclesiasticas.

§ 1° Em caso de eleicdo e posse em cargo eletivo, o membro a que se refere este
artigo, permanecera afastado de quaisquer fung¢des eclesidsticas ou administrativas na
IEADERN.

§ 2° Em caso de ndo eleicdo, o membro afastado poderd ser reintegrado nas
funcbes que exercia, ou em outras, a critério da respectiva Diretoria a que estiver
subordinado.

Art. 69. Este Estatuto somente podera ser reformado, com a recomendac¢do da
Assembleia Ministerial, por maioria simples dos membros da IEADERN presentes em
Assembleia Geral Extraordinaria, previamente convocada para esse fim, nos termos do §
4° do artigo 22, deste Estatuto.

Art. 70. Os casos omissos serao resolvidos pela Assembleia Ministerial ou pela
Diretoria Geral, conforme o assunto.

Secgao Il
Das Disposigoes Transitorias

Art. 71. O presente Estatuto, apds sua aprovacdo em Assembleia Geral, serd
arquivado no Registro de Pessoas Juridicas.

Art. 72. O disposto no § 2°, do art. 54, ndo terd sua aplicacdo caso a situacdo dos
Obreiros que, na data da aprovacdo deste Estatuto, ndo tenham condicdo de regularizar
sua contribuicdo previdenciaria seja por idade, ou condicdo financeira.

Paragrafo Unico. Neste caso, o Obreiro devera apresentar a sua situacdo financeira
ou de idade, a Direcdo da IEADERN, no prazo de seis meses, a partir da vigéncia deste
Estatuto, para ser apreciada.

Art. 73. Os atuais obreiros dispordo do prazo de seis meses, a partir da vigéncia
deste Estatuto, para cumprirem o disposto no art. 54, § 1° deste Estatuto.



Art. 74. A limitacdo da idade expressa no artigo 30, § 32, ndo se aplicard ao atual
Presidente da IEADERN.

Art. 75. Serd criado um Fundo Complementar, para viabilizar a manutencdo da
Jubilacdo dos Obreiros da IEADERN, cujas normas serdo estabelecidas por Resolucdo da
Assembleia Ministerial.

Secao lll
Das Disposigdes Finais

Art. 76. Este Estatuto revoga o anterior, registrado no Registro Civil das Pessoas
Juridicas, da Comarca de Natal-RN, no Livro proprio A - n2 01, as fls. 23, sob o n? de ordem
31 em 29 de maio de 1943 e altera¢des conforme NOVOS REGISTROS, sob os n% 1.029 e
535, nas datas de 22 de novembro de 1971 e 08 de outubro de 1984, respectivamente, e
passa a vigorar apds a aprovacao em Assembleia Geral e registro em Cartério competente,
em 1° de janeiro de 2010, cuja certiddo devera ser arquivada na Secretaria da IEADERN.
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